
ffi Primiria
Capitalei

SPITATUL CLINIC DE

ASSMffi
BOLI INFECTIOASE 9I TROPICALE

,,DR.VICTOR BABE9"

FORMUI.ARANUM

Spitalului Clinic de Boli Infeclioase qi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq" scoate la

concurs, in conformitate cu prevederile Ord.M.S.nr.166/2023, urmltoarele posturi vacante:

- S posturi vacante cu normi intreagl de medici rezidenli ultimul an, specialitatea boli

infecfioase, in cadrul sectiei a-III-a clinicd boli infeclioase copii;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinegte conditiile previzute de

Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicati, cu rnodificlrile qi complet[rile
ulterioare:

a) are cetltenia romdnl sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetetenia Confederaliei Elveliene;

b) cunoagte limba romAnd, scris 6i vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/zoo3 - Codul muncii,

repr.rblicati, cu modificlrile 9i completdrile ulterioare;

d) are o stare de sin[tate colespunzetoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indepline6te condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupl caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;

t) nu a fost condamnatd definitiv pentru slvArgirea unei infracliuni contra securitdtii nationale,

contra autoritllii, contra umanititii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori

contra infiptuirii j ustiliei, infracliuni sdva[$ite cr.r intentie care ar face o persoani candidati la post

incompatibili cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazi, cu exceplia situatiei in

care a intewenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsl complementard prin care i-a fost interzise exercitarea dreptului de a

ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfd$ura activitatea de care s-a folosit

pentru sivar$irea infractiunii sau fale de aceasta nu s-a luat mlsura de sigurantd a interzice i

ocupirii unei func{ii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infrac{iunile prevdzute la art. r alin. (z) din Legea nr. rr8/:or9 privind Registrul

natioDal automatizat cu privire Ia persoanele care au comis infracliuni seruale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completareaLegii r'r,76l2oo8 privind organizarea



gi functionarea Sistemului Nalional de Date Ge[etice Judiciare, cu modificerile ulterioare, pentru

domeniile prevlzute Ia art. 35 alin. (r) Iit. h) din HotirArea Guvernului nr. 1336/2o22 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea Ei dezvoltarea carierei personalului contraciual

din sectorul bugetar plltit din fonduri publice.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 22.03.2<123, ora
ogoo Qi va consta in urmitoarele etape:

1. sclectia dosarului pentru inscriere (proba A) $i pentru stabilirea punctajului

rezultat din analiza gi evaluarea activitefi profesionale Si $tiintifice pentru

proba suplimentari de departajare (proba D), previzute in anexa nr.3 la ordin;
z. proba scrisi (proba B);

3. proba clinicd (proba C).

Calendarul desflquririi concursului/examenului:
- 17.o2.2o23 - o2.o3.2o23, ora 12oo -Perioada de inscriere a candidalilor;

- o3.o1.2o27, ora 12oo - Selectia dosarelor de inscriere gi afigarea rezultatelor selecliei

dosarelorl

- 06.03.2023, ora 10 oo - Depunerea contesiatiilor p vind rezultatele selecliei dosarelor de

inscriere;

- o7.o9,2o23, ora 1() oo - Afi$area rezultatelor contestatiilor p vind rezultatele selectiei

dosarelor deinscrierej

- 22.08.2022, ota ogoo - Desfisurarea probei scrise;

- 23.03.2023, ora 10 oo- AfiSarea rezultatelor la proba scrise;

- 24.03.2023, ora ora 10 oo - Depunerea contestaliilor pdvind rezultatele la proba scrisd;

- 27.o3.2o29, oru looo - AfiEarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisd;

- 28.o3,2023, ora ogoo - Sustinerea probei clinice;

- 29.03.2()23, ora looo - AfiEarea rezultatelor probei clinice;

- 3o.03.2o23, ora looo- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba clinic[;

- 31.o3.2o23, ora 1o oo - Afigarea rezultatelor contestaliilor privind proba clinic[;

- ()3.o4.2o23, ora 12oo Afi$arca rezultatclor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.o.s. al spitalului pane h data de

o2.o3.2O23, Ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea,,admis" sau ,,respins",
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de oB.o3.2o23, ora 12oo .

Comunicarea rezultatelor la fiecare probh a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecflrui candidat qi a menliunii "admis" sau

"rcspins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen de

ma-ximun o zi lucrhtoare de la data finaliz[rii probei.



Rezultatele finale se afigeazl la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet, in
termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solulionare a contestaliilor
pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat qi a

mcnliunii "admis" sau "respins".
Continutul dosarului de inscriere la concurs qi locul de inscriere:

I. Locul de inscliere: Spitalul Clinic de Boli Infectioase qi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq",

$oq.Mihai Brar,rr nr'.281, sector 3, Bucureqti;

II. Continutul dosarului de inscrierer

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevlzut in anexa nr.1 atasati;

b) copie dupd diploma de licenl5;

c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte cd nu i-a fost aplicati una dintre sanc{iunile prevdzute la

art. 45s alin. (1) lit. e) sau 1), la art. S41 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (r) lit. d) sau

e) din Legea nr. 95/2oo6 pdvind reforma in domeniul sinititii, republicatl, cu modificlrile qi

completirile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. g la ordin;

0 cetificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, ertrasul de pe cazierul judiciar;

g) ccrtificatul de integritate comportamentall din care se reiasd cI nu s-au comis infracliuni

prevlzute la alt. r alin. (z) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire

la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

pIecum !i pentru completarea Legii nr. 76/2oo8 privind organizarea $i funclionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru

posturile din cadrul sistemului de invdtlmant, sdnetate sau proteclie sociald, precum gi orice

entitate publice sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsti,

persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane lulnerabile ori care presupune examinarea

fizica sau evaluarea psihologicd a unei pelsoane:

h) adeverin{i medicald care sd ateste starea de s[ndtate corespunzitoare, eliberatd de cltre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitille sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior

derulSrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termeu de valabilitate;

j) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.



Formularul de inscriere, tematica precum gi figa postului sunt ata$ate la prezentul

anunl se pot ridica Si de la serviciul R.U.N.O.S. aI spitalului qi pot fi descircate qi de

pe site-ul spitalului rrr.w.spitalulbabes.ro - secliunea InformaliilAnunluri.

Relatii suplimentare se pot obline Ia telefon ozt.3t7.27.27f to3.

Vi multumim,



Auto tatea sau institulia publicd:

Functia solicitatd:

Data organiziirii concursului:

Numele qi prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Anexa nr.1

Formular de inscriere

Numele gi
prenumele Institutia FunEia Numirul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele in ordinea solicitatx din anunt.

Menlionez cI am luat cunoqtinld de condiliile de desfigurare a concursului.

Cunoscdnd prevede le art. 4 pct. z 5i rr qi ari. 6 alin. (r) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/629 al

Parlamentului European gi al Consiliului din z7 aprilie 2016 pd'/ind proteclia persoanelor fizice in

ceea ce prive$te prelucrarea datelor cu caracter personal $i privind libera circulalie a acestor date Si

de abrogare a Directivei 9S/46/CE (Regulamentul general prilind proteclia datelor), in ceea ce

priveEte col'rsimldmAntul cu privire Ia prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmdtoarele:

imi exprim consimlimantul [ ]
Nu imi exprim consim{SmAntul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor !i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare

indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a

contestatiilor gi ale secretarului, in format electronic.

imi exprim consimllmantul [ ]
Nu imi exprim consimllmantul [ ]

ca institulia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate in conditiile legii cetificatul

de integ tate comportamentald pentru candidalii insc $i pentru postudle din cadrul sistemului de

invl{dmant, sinitate sau protectie sociall, precum qi din orice entitate publicl sau privatl a cirei

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstl, persoane cu dizabilitXti sau alte



categorii de persoane wlnerabile ori care presupune examinarea fizice sau evaluarea psihologicd a

unei persoane, cunoscdnd ci pot reveni oricind asupra consimtdmAntului acordat prin prezentul

formular.

imi exprim consimlhmAntul [ ]
Nu imi exprim consimlhmAntul [ ]

ca institulia organizatoare a concursului s{ solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de

pe cazierul judiciar cu scopul angajdrii, cunoscAnd cd pot reveni oricAnil asupra consimlimantului

acordat pdn prezentul formular.

Declar pe propria rlspundere cl in perioada lucratl nu mi s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinari/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinari...............

Declar pe propria rdspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul

in declaralii, ci datele fumizate in acest formular sunt adevdrate.

Data:

Semndtura:



TEMATICA qi BIBLIOGRAFIf,,

PENTRU CONCURSUL DE OCUPAREA POSTURILOR
DE MEDIC REZIDENT ULTIMUL AN BOLI INFECTIOASE

I. PROBA SCRISA

1. Etiologia bolilor infeqioase: clasificarea agenlilor microbieni.

2. Mecanismele patogenezei microbiene. Modalitili de ilteracfiune cu microorganismele: colonizare

versus infectie, infecfie latenta $i reactivare,

3. Mecanismele de aparare imuna adi-infectioastr.

4. Infecliile asociate imunodepresiilor. Abordare diagnostici gi terapeutica a neutropenicului febril.
5. Vaccinuri, seruri gi imunoglobuline. Programul nalional de vaccinare.

6. Diagnosticul pozitiv in bolile infec{ioase,

7. Sindroamele parainfecrioase majore: febra, detresa respiratorie acutd a adultului, $ocul septic,

insufi cienla organica sistemicA multipl[ (MSOF).

8. Principii de utilizare a antibioticelor.
9. Principalele clase de antibiotice.
10. Antibioticoterapia in situatii particulare: antibioticoterapia la gravide, la femeia care aldpteazl, la

pacienlii cu insulicientd renala sau hepatice.

11. Rezistenta bacteriana la antibiotice: mecanisme, semnifica{ie, modalitnli de evidenliere, impactul

asupra tratamentului.
12. Utilizarea judicioasi a antibioticelor: concept, implementare.

I 3. Antibioticoprofi laxia.
14. Terapia antivirala, antifungici, antiparazitarA.

15. Tratamentul patogenetic in bolile infecfioase.

16. Febra prelungiti de origine necu[oscut6.

17. Bolile eruptive ale copildriei: scarlatina, rubeo16, rujeold, boala mdni-guri-picior, megaleritemul

infeclios.

18. Patologia infeclioasa la gravide: managementul infecfiilor cu potenlial de transmitele matemo-feta16.

19. Infecfia cu virusurile herpes simplex I qi 2 (HSVI qi HSV2) qi virusul varicelo-zosterian (VZV).
Infecliile cu virusu le herpetice 6,7 9i 8 (HHV 6,7,8).

20. Infeclia cu citomegalovirus (CMV). Infeclia cu virusul Epstein Ban (EBV). Toxoplasmoza.

Diagnosticul diferenlial al sindromului mononucleozic.

21. Infectia urliane. Tusea conulsivi. Difteria.
22. IACRS: laringita acuti, epiglotita, traheobron$ita acut6, acutiztrrile bron$itelor donice.
23. Grlpa.
24. Infectia cu sARS-Cov-2.
25. Infeclia stafi lococicA.

26. Infectia meningococicd.

27. Infecliile cu enterobactedi (cu excepria infecliilor digestive).

28. Infecliile cu bacili Gram negativi non-fermentativi: P aeruginosa, Acinetobacter spp.

29. Pneumoniile infeclioase. Supuratiile pulmonare. Pleureziile.

30. Infecliile din sfera ORL: angine, stomatite acute, rinosinuzite, otite.

31, Meningita acute de etiologie bacteriand, viral6, tuberculoasd $i fungice. Encefalitele acute (infeclioase

$i postinfectioase).



32. Mielitele, polinevritele $i alte neuroviroze.

33. Sindroamele diareice: etiologie, patogenie, principii generale de diagnostic $i tratament. Toxiifibcliile
alimentare. [nfecfiile virale ale taatului digestiv.

34. Sindroamele diareice cu etiologie definitd: infecfia cu Clostridioides difficile. dizenteria bacteriana,

holera, alte infec i bacteriene ale tractului digestiv.

35. Bolile cu mecanism toxiric: botulism, antrax, tetanos.

36. Zoonozele: trichineloza, bruceloza, rabia.

37. Hepatitele virale acute $i cronice Diagnosticul diferential al icterelor.

38. Infeclia cu virusul imunodeficien[ei tunane (HIV).

39. Int'ectiile de import: febrele hemoragice, malaria, febra tifoida $i paratifoida, diareea calatorului,

dizenteria amoebiand.

40. Leptospiroza. Boala Lyme. Febra recurentd

41. Rickettsiozele: tifosul exantematic, febra butonoasa, febra Q.
42. Sepsisul.

43. Endocarditele infecfioase.

44. Infecliile fungice sistemice.

45. Infecliile tactului urinar: cistite, pieloneftita acuta, abcesul renal, prostatita acutd.

46. Infecliile asociate asistenlei medicale (IAAM): defin(ii, etiologie, tablou clinic.

47. Prevenirea IAAM: precaulii universale in funcfie de ctrile de tansmitere, misuri individuale Ei pachete

de mdsuri.

48. Pneumonia asociata asistentei medicale (inclusiv cea asociati vs:ttilatiei m€canice).

49. Infec9iile plegilor postoperatorii: profilaxie, diagnostic, tratament

50. Infeciiile intraabdominale.

5 l. lnfecliile osteoarticulare. Spondilodiscita. Arhitele infeclioase,

52. lnfecfiile cutanate $i de l€suturi moi. Gangena gazoasi qi alte infec]ii cu clostridii. Piciorul diabetic

53.Infecliile in situalii particulaxe: pacienri cu dispozitive medicale, consumato de drogu iv, marii arfi.

54. Expunere accidentala la sdngele pacienlilor li mtrsudle necesare pentru prevenirea imbolntrvirii
personalului medical.

Ilitrliografie
l. Ad an Strcinu-Cercel, Vicloria Aramd, Petre Iacob Calistru. Boli Inl'ec(ioase curs pentru studenli li
rnedici rezidcnti. Volumul 1, Editura Universitara "Carol Davila",20l9. ISBN 978-606-01 1-0 63-'7 ;978-606'
01 1-081-1.
2. Adrian Streinu-Cercel, Victoria Arami, Petre Iacob Calistru. Boli Infcctioase - curs penttu studenli !i
nrcdici rezidenli. Volumul 2, Editura Universitard "Carol Da\ila", 2021 . ISBN 978-606-01 1-063-'7 , 9'78-606'
0l l-082-8.
3. Emanoil Ceaufu. fratat de Boli Infeclioase. Volumul 1, Editura Medical5. 2018. ISBN 978-973-39-0847-0
4. F)nanoil Ceaugu. Tiatat d(r Boli Infeclioase. Volumul 2, Editua Medicala. 2020. ISBN 978-9'73-39-08'7'7-7

5. Dennis L. Kasper, Anthony S. Fauci. Hanison Boli Infeclioase. Ed 2. Editura A11. 2020. ISBN 978-606-

587 -431-2
6. Feather A., Randall D., Waterhouse Mona. Kumar&Clark Medicind clinica Ed. a 10-a. Editura Hipoctate.
2021. ISBN 978-606-95178-0-2
7. Oldinul Ministrului SdMtdlii nr. 1101 din 30 septembrie 21116 privind aprobarea Nomelor de

supraveghere, prevenire qi limitare a infectiilor asociate asistenlei medicale in unitalile sanitare. Monitorul
Ollcial, Partea I nr. 791 din 07 octombrie 2016, accesat la
hrtns://* rvrv. scnpo.ro/l-e qi/oldin0/o20 1 1 0 1 . pdf



8. Ghidul pentru preverirea $i limitarea fenomenului de rczistenli la antimicrobiene (AMR) 9i a infccliilor
asociatc asislentei medicale (IAAM) - Boli lnl'eciioase, Epidemiologie, Microbiologie, accesate la adresele

rwvw.mateibals.ro/downloads/proiecte,t,lorvegra2\2\he itatel4 ghid micro.pdf
www.matcibals.ro/downloads/proiecteA.Jorvegia 2020hez$ltate/5,ghid_epi.pdf
\\,ww.mateibals.roldownloads/proiecte,t{orvegia 2020/rezultate/6_ghid bi.pdf

II. PROBA CLINICA
Cazuri clinice din bolile infeclioase enumerate Ia proba sc si.

Noti: in cazul subiectelor care se regisesc in mai multe referinre bibliografice, Comisiile de Concurs
prntru ocuparea posturilor de medici specialist, vor put€a alege o singuri rcfcrinti pentru intocmirea
baremului dc coDcurs.



SPffALUL CLINIC DE BOt,I INFECTIOASE $I TROPICALE ,,DR. VTCTOR BABE$" BUCURESTI

Compaftimcntulr Sec{ia a-III-a clinicl boli infec(ioase copii

Aprobat:
Manager,

FI$A POSTULUI
Nr.

A. Informifii gelrcralc privind postul

1. Nivclul postului* r Execu{ie
* f_unclie de execulie sau de conducere

2. Denumirea postului: Medic

3. Gradul/l'reapta profesional/profesionalS: - rezident ultimul an

:1- Scopul principal al postului: Asisten1I medicall

li. Condifii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitaie**: Diploml de licenll
++ in cazul slrdiilor mcdii se va preciza modalitatea de atcslare a acestom (atestate cu diplomd de absolvirc sau diplomA dc

L Pcrlcclionari (.pccialirari): .....................

3. Cuno$tin{e de operare/programare pe calculator (necesitate $i nivel): Operare Microsoft Office (Word,

Excel, 0utlok) rivel mediu

4. Limbi strdine (necesitate gi nivel) cunoscute: Etrglezi, nivel avansat

5. Abilitili, calit[fi $i aptitudini necesare: comunicare, ribdare

6. Cerinle specilice*+*: Ccrtificat dc mcmbru Colegiul Mcdicilor + Aviz dc libcrI practici; Politd de

malpraxis

+*i Se va specifica oblinerea unui/unei avizlauiorizarii prevazurprevazute de lege, dupa €az.

7. Competen(a manage ald* * * * (cunogtinfe de management, calitdli $i aptitudini manageriale): nu
**-* Doar in cazul furc,iilor de conducere.

C.,,\.tribuf iile postului:
Atribu{ii principale:
- Examineazi pacientii imediat dupe internare $i completeaz5 foaia de observalie in primele 24 de ore iar in
caz de urgenli imediat ;

- Verifici existenla consimldmantului semnat al pacientului;
- Formuleaza diaglosticul initial $i instituie tmtamentul adecvat ;

- Examineaz[ zilnic pacienlii $i conscmncazS i11 foaia de observatrie evolulia, alimentalia $i tratamentul
colespunzAtor ;
- Stabile$te diagnosticul la 72 de ore pe baza stdrii clinice li a investigaliilor Si modificd tatamentul inilial in
luncJie de concordanla cu diagnosticul inilial ;



- Participi la vizita medicului lefde secfie $i ii prezilta acestuia situalia fiecdrui pacient pe care il are in
ingrijire
- Colaboreazi cu medicul qefde seclie pentru stabilirea diagnosticului qi stabilirea conduitei terapeutice pentru
loti pacientii nou internati ;
- Controleazi $i rlspunde de intreaga activitate de ingrijire a pacientului desie$urati de catre asistenta
medicala cu care luc.eazi :

Consemneazd in lbaia de observalie investigaliile biologice, funclionale $i imagistice necesare precizarii $i
sustinc.ii diagnosticului ciinic ;

- Consernneazd zih'ric medicalia in ibaia de observalie gi in condica pentru eliberarea medicamen{elor i
- Conscmneazi in foaia de observalic diagnosticul de externare qi coduriie( confotm CIM 10) ;

- intocncate epicriza la externare ;
- Conscmneazii in loaia de observalie evolulia zilnice a sterii clinice a pacientului ;

- Consenrneazd in lbaia de obseNalie dieta sau lerapia nutrilionala, dupi caz

- Asigura servicii dr: gardi in conformitate cu graficul aprobat de medicul qefde sec;ie ;

- Supravegheaz[ tratamentele efectuate de catre asistentele medicale iar Ia nevoie le efectueazi personal ;
- ,^sigurd !i rdspunde de aplicarea nonnelor de igieni pcntru prevenirea infecliilor asociate asistenlci medicalel
- Controlcazd;i respunde de starea de curSlenic in saloane, coridoare qi grupuri sanitarc ;

- Participi la coisultalii cu mcdicii din alte specialitef, la examenele pamclinice qi la expertizele medico-
led-le )i li (\fcrr7.l cararildlii Je munca:

Co[runioil zilnic medicdui de gardi cazurile care necesitl supraveghere deosebita;
- intocmegte tbrmele de extemare ale bolnavilor pe care i-a ingrijit ;i formuleazd diagnosticul final ;

- Ilcdacteaza orice act medical aprobat de conduoerea spitalului in legatLrd cu bolnavii pe care i-a avut in
ingrijire;
- inroome;te cerlificatele de deces 5i participe la autopsia bohavilor pe care i-a ingrijit ;

- Raspunde prompt la solicitlrile de urgcnfa $i la consulterile din aceste seclii sau din alte seclii $i colaboreazd

cu colaboreazd cu medicii din laboratoarele si secliile din spital ;

- Desll$oara o activitate de educalie saritard a bolnavilor ti apa4initorilJr;
- Asigurd ii rdspunde de intocmirea decontului de cheltuieli la externarea pacientului ti anexarea acestuia la
IOCG/FSZ :

- Asigurd respectarea prevederilor legalc in vigoare referitoare la pestrarea secretului profesional, pAsharea

confidcnlialiteiii datelor pacienlilor intcmali, informalilor li documenteior referitoare la activitatea secliei;
- Obligativitatea de a infonna pacientul asupra procedurilor de diagnostic $i tratament $i asupra riscurilor pe

care le impunc aceste proceduri;
- Participa ia rapofiul de gardf, in care se analizeazi toate evenimentele Fetrecute in spital respectivd in
ultimele 24 de ore ( cu excepqia sfdr'itului de s[ptimani $i slrbitorilor legale cind analiza a(e loc in prima zi
lucldtoare)l
- Obllgativitatea inlorma i pacientului asupra potentialelor interactiuni ale tratamentului prescris cu alte
medicamente sau interactiuni cu indeplinirea activitatii uzualc;
- Cuioattc, aplic; $i respecli responsabilitdlile in caz de dezastru natural $i/sau catast.ofb din
proccdurilc/protocoalele aplicabile;
- incleplineqte qi alte sarciDi stabilite de conducerea spitalului, confom competentelor prol'esionale.

Rcsponsabilititi in raport cu ccrintele legale privind prelucrarea datclor cu caracter personal:
1- conform Regulamentului UE 679/2016 - GDPR, respectd lntocmai obllgalaile ce ii revin cu privire la eviden!a,

manipularea 9i pdstrarea informaJiilor, datelor ti documentelor conficenliale la care are acces, inclusiv dup;
lncetarea activit;tilor ce presupun accesul la aceste informatii $i ia la cunoStintd faptul c6, in cazul in care

incalci prevederile normative privind proteclia informatiilor confidenJiale, va rEspunde potrivit legii,

disciplinar, civil, contravenlionalori penal, in raport cu gravitatea faptei;

2. semnalcazd imediat o incdlcare a securititii datelor cu caracter personal, astfel incat spitalul sd poata

notilica acest lucru autorita(ii de supraveghere competcnte, IArA intarzieri nejustilicate $i, dacd este

posibil, in termen de cel mult 72 de ore dc la data la care a luat cuno$tintd de accasta;
3. paficipa la instruirile referitoare la prevederile Regulamentului 6'791 2016 ll, a politicilor asociate

privind protectia datelor cu caracter personal.

Mcdicul indeplinette urmltoarele sarcini specifice privind prevenirea !i limitarea infec(iilor asociate

asistcn{ci medicale in unitilile satritare, cotrform O.M.S. ur. 1101/2016, cu modificiri ti complctiri
ulterionre:

l) rispunde de protejarca propriilor pacien{i de alli pacicnli infectali sau de personalul care poate li
infeotat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a

infccJiilor asociate asistenlci mcdicale;



2) aplicd procedurile $i protocoalele implementate de serviciul/comparlimentul de prevenire a infec;iilor
asociate asistenfei medicale;

3) oblille specimenele microbiologice necesare atunci cdnd o infeclie este prezente sau suspectl, in
conlbnnitate cu protocolul de diagnostic ;i cu definiliile de caz 9i inainte de inilierea tratamentului
antibiotic:

,1) rdspunde de depistarea $i raportarea la limp a ini'ecliilo| asociate asistenlei medicale;
5) coNiliazi pacienlii, vizilatorii $i personalul in legitulA cu procedurile de prevenire a transmitcrii

inlecliilor;
6) irlstituie tralamentul adecvat pentru inl'ecliile pe care le au ei in$i$i ti implementaze misurile instituite

dc scrviciul/compartimefltul de prevenire a infecliilor asociate asistentei medicale pentru a preveni
transmiterea acestor infec(ii altor persoane, in special pacienlilor;

7) solicita consultul de boli infcclioase in situaliile in care considerd necesar ti/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de udlizare a alltibioticelor, inplementatd it1
unitatea sanita(i;

8) respcctd procedura de declarare a infec[iilor asociate asistenlei medicale elaboratE de

scrviciul/compartimeltul de prevenire a infecliilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislalia in vigoare;

9) dupi caz, raspu'rdc dc derularea activitifii de screening al pacienlilor in seclii de terapie intensivi pi

altc scclii cu risc, pentru depistarea colonizdrilor/infecliilor cu germeni multiplurezistenli, in
confoulitate cu prevederile programului nalional de supraveghere $i control al inlccliilor asociate
asistenlei medicale gi monito zarc a utilizdrii antibioticelor si a antibioticorezistenlei;

l0)comunica infeclia-/portajul de germeni impo anli epidemiologic la transferul pacienlilor sdi in alte
sectie/altf, unitate medicala.

ledicul indcpli[cftc urmitoarcle sarcini specifice conform O.M.S. rr. 17611202l p€ntru aprobarca
No tlelor ptit'i|d cutiilorea, .lezinfeclia ti sterilizarea ih a iliilile sotitate, cu mo rtciiri li complelifi

-sr.rpravegheazd modul in care se aplice procedurile de curdlenie $i dezinfectie $i sterilizare in sectorul lui de
activitate $i semnaleazl medicului ;eldelicienlele constatate.
Ilcsporsrbilititi geDerale:
. Ilespecta prevederile legale din :

l <;e.r ru.53 2001 aodul mirncii:
o Lcgca nr.95/2006 Legea privind reforma in domeniul sanatatii I

. ltispunde disciplinar, penal ;i civil, in confbrmitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea
si nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

. Respecti Regulamentul de Organizare gi funclionare;

. Respecta Regulanentul de Ordinc Intcrna;

. I{cspeoli Codul de Conduitl Elic[;
r Respecti Ord.OMS nr,l10l/2016 privind inlecliile asociate;
. Respecti OMS .l'76112021 pentru aprobarea Nonnelor privind curdlarca, dcsinfeclia $i sterilizarea;
. Respectd OMS ru.1226l2012 pcntru aprobarca Normelor tehnice privind gcstionarea dcacurilor rczultatc

din activitdli medicale;
. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , pot vit dispozitiilor Legii 4612003;
. Are obligirtia sa respecle normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.
Rcsponsabilititi privind Sistemul de Management al Calitilii:
. Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sislemul de Ma[agement al calitatii

il,. plernentat in cadrul spitalului;
r indeplinegte prevederile din documentele Sistemului de Managemcnt al Calitilii;
ldcntiflcd, raporteazi $i trateazi conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconflrrme.
D" Sfer:r rehtiorall a titularului postului

1. Slera relalionald interna:

a) Relalii ierarhice:

- subordonat fala de: Manlgcr, Dircctor mcdical, Mcdic tefscc{ie
superior pentru: Personalul mcdiu qi auxiliar: asistente medicale, infirmiere qi ingrijitoare

b) Relalii lunclionale: cu ceilal(i angajafi ai spitalului
c) Rclalii de control: nu
d) Relalii de reprezentarei nu



2. Sfera relalionald extemi:

a) cu autodttrfi $i institulii publice: nu.
b) cu organizalii intemalionale: nu
c) cu persoane juridice private: tru

3 . Delegarea de atribulii pi competenfd* * i * * 
:

a) atribulii delegate:

-toate atributiile merfiooate mai sus in prezenta fitI de post;

b) persoane care vor prelua atribufiile delegate:

-medicii prezenri din cadrul secliei;
***** se vor trece aiibuliile care vor fi delegate catre o afta persoanl ln situalia ln care salariarul se afll in inposibilitatea de

a-$i indeplini atribuliile de serviciu (concediu de odihntr, conc€diu pentru incapacitate de munctr, d€legafii, corcediu farl plata,

suspendare, detalare etc.). Se vor specifica atribufiile, precum $i numele persoanei/persoa elor, dupa caa care le valle vor

prelua prin delegare.

E. intocmit de:

l. Numele gi prenumele:

2. Funclia de conducere:

3. Senmatula:

4. Data intocmirii:

F. Luat ta cunottinti de cdtre ocupatrtul postului (am primit un exemplar)

1. Numele Si pienumele:

2. Semnatura:

3. Data: .................,..,

G. Contrasemneazii:

l. Numele qi prenumelei

2. Functia: -

3. Semnatura: -

4. Data: -


